
 

 

JAV SPEZIAL 
Praxiswissen im Jugendarbeitsschutz- und Arbeitszeitgesetz 

Das Seminar wird durchgeführt vom DGB-Bildungswerk NRW e.V. in Kooperation mit der IG Metall Bildungsregion Sauerland 

IG Metall Märkischer Kreis, Büro Iserlon 
Von-Scheibler-Straße 7-9 
58636 Iserlohn 
T. 02371 8183-10 
F. 02371 8183-22 
maerkischer-kreis@igmetall.de 

IG Metall Märkischer Kreis, Büro Lüdenscheid 
Augustastraße 10 
58509 Lüdenscheid 
T. 02351 3658-0 
F. 02351 3658-36 
maerkischer-kreis@igmetall.de 

  

Das DGB-Bildungswerk NRW ist qualitätszertifiziert nach EFQM: Recognised for Excellence 4 star 
 

Die JAV ist für Auszubildende und Jugendliche Hauptansprechpart-

ner im Betrieb, wenn es um Fragen der Ausbildung und der Einhal-

tung des Jugendarbeitsschutz- und Arbeitszeitgesetzes geht. Welche 

Pausenregelungen gelten für Jugendliche uns Auszubildende? Wann 

und wie lange muss man nach der Berufsschule noch im Betrieb ar-

beiten? Wie sieht es mit Wochenendarbeit aus? Auf diese und noch 

weitere Fragen müssen Mitglieder der JAV Antworten haben. Das 

Seminar vermittelt vertiefende Kenntnisse über das Jugendarbeits-

schutz- und des Arbeitszeitgesetzes. Es zeigt an vielen praktischen 

Beispielen auf, über welche Einflussmöglichkeiten die Jugend- und 

Auszubildendenvertretungen nach dem Betriebsverfassungsgesetz 

verfügen. Zudem gibt es Hinweise, wie die Zusammenarbeit zwi-

schen Betriebsrat und JAV praktisch gestaltet werden kann. 

Themen: 

▶ Das Jugendarbeitsschutzgesetz:  

▶ Arbeitszeit und Freizeit (§§ 8-21 JArbSchG) 

▶ Beschäftigungsverbote und Beschränkungen  

(§§ 22-27 JArbSchG)  

▶ Überwachungsaufgaben und Beteiligungsrechte der JAV 

▶ Das Arbeitszeitgesetz:  

▶ Ruhezeiten und Ruhepausen (§§ 5-6 ArbZG) 

▶ Sonn- und Feiertagsruhe (§§ 9-12 ArbZG) 

▶ Überwachungsaufgaben und Beteiligungsrechte der JAV 

▶ Ferienarbeit von Schüler*innen und Studierenden 

▶ Zusammenarbeit zwischen Betriebsrat und JAV in der Praxis 

Zielgruppe: 
Mitglieder der Jugend- und Auszubildendenvertretung 

Kosten: 
Seminarkostenpauschale: 580,- Euro (USt.-frei)  
zzgl. Unterkunft/Verpflegung: ca. 450,- Euro (zzgl. USt.) 

Freistellung: 
Gemäß § 65 (1) BetrVG in Verbindung mit § 37 (6) BetrVG 

Termin: 
27.06. – 29.06.2018 

Ort: 
Mercure Hotel Bochum City, Bochum 
Massenbergstraße 19 - 21 
44787 Bochum 

Seminarnummer: D2-181227-064 

Hiermit melde ich mich verbindlich an: 

 
 

Name, Vorname 
 

Straße 
 

PLZ, Ort 
 

E-Mail privat    Telefon privat 
 

Betrieb/Dienststelle 
 

Straße 
 

PLZ, Ort 
 

E-Mail beruflich   Telefon beruflich 
 
 

Teilnahme, Freistellung und Kostenübernahme erfolgt nach: 

 § 65 (1) BetrVG  Sonstige 
 
 
Ich bin damit einverstanden, dass das DGB-Bildungswerk NRW e. V. meine personenbe-
zogenen Daten (Name, Kontaktdaten) zu Zwecken der Kommunikation und zur Informa-
tion über Veranstaltungen etc. verarbeiten kann und mir regelmäßig Informationen zu 
Themen/Produkten/Veranstaltungen per E-Mail, Brief, Fax etc. zuschickt. Meine Einwilli-
gung kann ich jederzeit ohne Angaben von Gründen mit Wirkung für die Zukunft gegen-
über dem DGB-Bildungswerk NRW e. V. widerrufen.  
Es gelten die allgemeinen Geschäftsbedingungen, nachzulesen unter:  
www.dgb-bildungswerk-nrw.de. Mit der Anmeldung erkenne ich die Teilnahmebedingun-
gen des DGB-Bildungswerk NRW e.V. an. 
 

 
 

Unterschrift 
 
 


